INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)
Sistema di segnalazione di illeciti (Whistleblowing) — D.Lgs. 24/2023

Prima di procedere con l'invio della segnalazione, leggere attentamente la presente informativa. Il trattamento dei dati avviene
nel rispetto della normativa vigente e con misure tecniche e organizzative idonee a garantirne la riservatezza.

1. Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento € FD TRANS SRL, con sede legale in Via Sistina n. 121, Roma (RM) CAP 00187,
contattabile all'indirizzo email privacy@fdtrans.it.

La gestione delle segnalazioni e affidata al Gestore delle segnalazioni (ufficio interno autonomo e dedicato),
specificamente autorizzato e formato, tenuto al vincolo di riservatezza, contattabile all’indirizzo email
whistleblowing@fdtrans.it.

2. Categorie di dati trattati

Sono oggetto di trattamento:
e idatiidentificativi del segnalante (nome, cognome, contatti), salvo il caso di segnalazione anonima;
e idati delle persone coinvolte o citate nella segnalazione;

e icontenuti della segnalazione e I'eventuale documentazione allegata, che possono includere categorie
particolari di dati (art. 9 GDPR) o dati relativi a condanne penali e reati (art. 10 GDPR).

Siinvita a inserire solo i dati strettamente necessari e pertinenti rispetto ai fatti segnalati.

3. Finalita del trattamento

| dati sono trattati esclusivamente per:
e laricezione, gestione, istruttoria e verifica della segnalazione;
e |'eventuale adozione di provvedimenti conseguenti agli accertamenti;

e |'assolvimento degli obblighi di legge connessi alla gestione del canale di whistleblowing e alla tutela
del segnalante da atti ritorsivi.

| dati non saranno utilizzati per finalita diverse da quelle indicate.

4. Base giuridica

[l trattamento si fonda su:
e [|'adempimento di un obbligo legale al quale & soggetto il Titolare (art. 6, par. 1, lett. ¢ GDPR), in
particolare il D.Lgs. 24/2023 di attuazione della Direttiva UE 2019/1937;

e perle categorie particolari di dati, il trattamento € necessario per motivi di interesse pubblico rilevante
(art. 9, par. 2, lett. g GDPR).

Il conferimento dei dati & facoltativo; tuttavia il mancato conferimento dei dati strettamente necessari puo
rendere impossibile la corretta gestione della segnalazione. E ammessa anche la segnalazione anonima, gestita
secondo le procedure interne previste.

5. Modalita del trattamento e riservatezza

| dati sono trattati con strumenti informatici e procedure idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza.
L'identita del segnalante e ogni informazione idonea a rivelarla sono coperte da obbligo di riservatezza e non
possono essere rivelate senza il consenso espresso del segnalante, salvo i casi e nei limiti previsti dalla legge.
L'accesso ai dati e consentito esclusivamente al personale autorizzato e specificamente formato.
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6. Destinatari dei dati

| dati possono essere comunicati, nei limiti di legge, a:
e soggettiinterni autorizzati alla gestione della segnalazione;

e eventuali fornitori della piattaforma di whistleblowing, nominati Responsabili del trattamento (art. 28
GDPR);

e |'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), I'Autorita Giudiziaria, la Corte dei Conti e altre autorita
competenti, ove previsto dalla normativa.

| dati non sono diffusi né trasferiti verso Paesi terzi extra-UE, salvo adeguate garanzie ai sensi degli artt. 44 e ss.
GDPR.

7. Tempi di conservazione

Le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate per il tempo necessario al trattamento della
segnalazione e comunque non oltre 5 anni a decorrere dalla comunicazione dell'esito finale della procedura,
in conformita all'art. 14 del D.Lgs. 24/2023. Decorso tale termine, i dati sono cancellati o anonimizzati, salvo
obblighi di legge che ne impongano una conservazione ulteriore.

8. Diritti dell'interessato

In qualita di interessato, & possibile esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 GDPR (accesso, rettifica,
cancellazione, limitazione, opposizione), nei limiti e con le modalita compatibili con la disciplina sul
whistleblowing.

L'esercizio di tali diritti puo subire limitazioni o ritardi qualora cio sia necessario per non pregiudicare la
riservatezza dell'identita del segnalante e l'efficacia della procedura, ai sensi dell'art. 2-undecies del D.Lgs.
196/2003. E inoltre riconosciuto il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali
(www.garanteprivacy.it).

Per esercitare i propri diritti & possibile rivolgersi al Titolare ai recapiti indicati al punto 1.
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